
  

令令 和和 ７７ 年年 度度  

  

  

木木 更更 津津 市市 後後 期期 高高 齢齢 者者 医医 療療 特特 別別 会会 計計 予予 算算  

  

  

  

  

  

期　　　　間 金　　　額 期　　　　間 金　　　　額 国県支出金 地 方 債 そ　　の　　他

8,083 8,083 2,133 5,950

5,128 5,128 1,329 3,799

債 務 負 担 行 為 で 翌 年 度 以 降 に わ た る も の に つ い て の 前 年 度 末 ま で の 支 出 額

又 は 支 出 額 の 見 込 み 及 び 当 該 年 度 以 降 の 支 出 予 定 額 等 に 関 す る 調 書

限　度　額

( 単位 ： 千円 ）

前 年 度 末 ま で の

特　　　　定　　　　財　　　　源

左　　　の　　　財　　　源　　　内　　　訳

一般財源
事　　　　　   　項

当 該 年 度 以 降 の

支 出 予 定 額支 出 （ 見 込 み ） 額

特定健康診査等事業費（令和6
年度設定分）

令和7年度

特定健康診査等事業費（令和7
年度設定分）

令和8年度
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議案第１２号 

 

令和７年度木更津市後期高齢者医療特別会計予算 

 

 令和７年度木更津市の後期高齢者医療特別会計の予算は、次に定めるところによる。 

 

（歳入歳出予算） 

第１条 歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ２，１０４，０００千円と定める。 

２ 歳入歳出予算の款・項の区分及び当該区分ごとの金額は、「 第１表 歳入歳出予算 」による。 

 

 

令和７年２月６日提出 

木更津市長  渡 辺  芳 邦 
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     歳　　　出 （単位：千円）

款 項 金　　　　　　　　　　　　　　額

5 総務費 ５２，６９７

5 総務管理費 ４４，３６１

10 徴収費 ８，３３６

10 後期高齢者医療広域連合納付金 ２，０４８，５０３

5 後期高齢者医療広域連合納付金 ２，０４８，５０３

15 諸支出金 １，８００

5 還付金及び還付加算金 １，８００

20 予備費 １，０００

5 予備費 １，０００

歳　　　　　出　　　　　合　　　　　計 ２，１０４，０００

第１表　歳入歳出予算

     歳　　　入 （単位：千円）

款 項 金　　　　　　　　　　　　　　額

5 保険料 １，６７８，５４５

5 後期高齢者医療保険料 １，６７８，５４５

20 繰入金 ４１８，８４８

5 一般会計繰入金 ４１８，８４８

25 繰越金 １，０００

5 繰越金 １，０００

30 諸収入 ５，６０７

5 延滞金、加算金及び過料 １５０

25 雑入 ５，４５７

歳　　　　　入　　　　　合　　　　　計 ２，１０４，０００
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     歳　　　出 （単位：千円）

款 項 金　　　　　　　　　　　　　　額

5 総務費 ５２，６９７

5 総務管理費 ４４，３６１

10 徴収費 ８，３３６

10 後期高齢者医療広域連合納付金 ２，０４８，５０３

5 後期高齢者医療広域連合納付金 ２，０４８，５０３

15 諸支出金 １，８００

5 還付金及び還付加算金 １，８００

20 予備費 １，０００

5 予備費 １，０００

歳　　　　　出　　　　　合　　　　　計 ２，１０４，０００

第１表　歳入歳出予算

     歳　　　入 （単位：千円）

款 項 金　　　　　　　　　　　　　　額

5 保険料 １，６７８，５４５

5 後期高齢者医療保険料 １，６７８，５４５

20 繰入金 ４１８，８４８

5 一般会計繰入金 ４１８，８４８

25 繰越金 １，０００

5 繰越金 １，０００

30 諸収入 ５，６０７

5 延滞金、加算金及び過料 １５０

25 雑入 ５，４５７

歳　　　　　入　　　　　合　　　　　計 ２，１０４，０００
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令令 和和 ７７ 年年 度度  

  

  

木木更更津津市市後後期期高高齢齢者者医医療療特特別別会会計計予予算算にに関関すするる説説明明書書  
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歳入歳出予算事項別明細書

１．総括

歳　入 （単位：千円）

款 本   年   度   予   算   額 前   年   度   予   算   額 比　　　　　　　較

5 保険料 １，６７８，５４５ １，６５４，７９４ ２３，７５１

20 繰入金 ４１８，８４８ ４０７，９１０ １０，９３８

25 繰越金 １，０００ １，０００ ０

30 諸収入 ５，６０７ ５，２９６ ３１１

歳　　　入　　　合　　　計 ２，１０４，０００ ２，０６９，０００ ３５，０００
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歳　出 （単位：千円）

款 本年度予算額 前年度予算額 比較

国庫支出金 県支出金 地方債 その他

5 総務費 52,697 45,981 6,716 3,657 49,040

10 後期高齢者医療広域連合納付金 2,048,503 2,020,219 28,284 2,047,503 1,000

15 諸支出金 1,800 1,800 0 1,800 0

20 予備費 1,000 1,000 0 1,000

歳　　　出　　　合　　　計 2,104,000 2,069,000 35,000 2,052,960 51,040

本  年  度  予  算  額  の  財  源  内  訳

特　　　　定　　　　財　　　　源
一　般　財　源
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２．歳入
5款 保険料 　20款 繰入金 　25款 繰越金 　30款 諸収入 （単位 ： 千円）

節

区　分 金　額

5 保険料 1,678,545 1,654,794 23,751

5 後期高齢者医療保 1,678,545 1,654,794 23,751

険料

5 特別徴収保険 986,381 1,008,259 △ 21,878 5 特別徴収保険 986,381 調定見込額       　986,381千円　　　収入見込　100.0％

料 料

10 普通徴収保険 692,164 646,535 45,629 5 現年度分 684,026 調定見込額    　　 696,565千円　　　収入見込　 98.2％

料 10 滞納繰越分 8,138 調定見込額    　　  27,870千円　　　収入見込　 29.2％

20 繰入金 418,848 407,910 10,938

5 一般会計繰入金 418,848 407,910 10,938

5 事務費繰入金 50,040 43,635 6,405 5 事務費繰入金 50,040

10 保険基盤安定 368,808 364,275 4,533 5 保険基盤安定 368,808

繰入金 繰入金

25 繰越金 1,000 1,000 0

5 繰越金 1,000 1,000 0

5 繰越金 1,000 1,000 0 5 前年度繰越金 1,000

30 諸収入 5,607 5,296 311

5 延滞金、加算金及 150 150 0

び過料

5 延滞金 150 150 0 5 延滞金 150

25 雑入 5,457 5,146 311

30 雑入 5,457 5,146 311 5 雑入 5,457 １．賦課徴収帳票作成等業務委託料 3,657

２．後期高齢者医療還付金等返還金 1,800

款   項   目 本　年　度 前　年　度 比　較  説　　　　　　　　　　　　　　　明

歳　出 （単位：千円）

款 本年度予算額 前年度予算額 比較

国庫支出金 県支出金 地方債 その他

5 総務費 52,697 45,981 6,716 3,657 49,040

10 後期高齢者医療広域連合納付金 2,048,503 2,020,219 28,284 2,047,503 1,000

15 諸支出金 1,800 1,800 0 1,800 0

20 予備費 1,000 1,000 0 1,000

歳　　　出　　　合　　　計 2,104,000 2,069,000 35,000 2,052,960 51,040

本  年  度  予  算  額  の  財  源  内  訳

特　　　　定　　　　財　　　　源
一　般　財　源
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（単位 ： 千円）

10款 後期高齢者医療広域連合納付金

本 年 度 予 算 額 の 財 源 内 訳 節       

款   項   目 前年度 比　較 特　　定　　財　　源 説　　　　　　　　　　　　明

国県支出金 地方債 その他

10 後期高齢者医療 2,048,503 2,020,219 28,284 2,047,503 1,000

広域連合納付金

5 後期高齢者医 2,048,503 2,020,219 28,284 2,047,503 1,000

療広域連合納

付金

5 後期高齢者 2,048,503 2,020,219 28,284 2,047,503 1,000 18 負担金、補 2,048,503 １．後期高齢者医療広域連合保険料等負担金

医療広域連 助及び交付 2,048,503

合納付金 金 （１）後期高齢者医療保険料等負担金 1,679,695 

（２）後期高齢者医療保険基盤安定負担金

368,808 

本年度
一般財源 区　　分 金　額

３．歳出
（単位 ： 千円）

5款 総務費

本 年 度 予 算 額 の 財 源 内 訳 節       

款   項   目 前年度 比　較 特　　定　　財　　源 説　　　　　　　　　　　　明

国県支出金 地方債 その他

5 総務費 52,697 45,981 6,716 3,657 49,040

5 総務管理費 44,361 38,607 5,754 44,361

5 一般管理費 44,361 38,607 5,754 44,361 2 給料 21,421 １．一般職人件費 37,793

3 職員手当等 12,686 （１）給料

4 共済費 6,399 （２）職員手当等

10 需用費 203 （３）共済費

11 役務費 2,000 （４）負担金、補助及び交付金

18 負担金、補 1,652 ２．会計年度任用職員人件費 4,365

助及び交付 （１）給料

金 （２）職員手当等

（３）共済費

（４）負担金、補助及び交付金

３．後期高齢者医療給付管理事務費 2,203

10 徴収費 8,336 7,374 962 3,657 4,679

5 徴収費 8,336 7,374 962 3,657 4,679 10 需用費 2,905 １．後期高齢者医療保険料徴収事務費

11 役務費 3,565

12 委託料 1,866

1,625

5,637

11,543

18,988

27

762

1,143

2,433

本年度
一般財源 区　　分 金　額
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（単位 ： 千円）

10款 後期高齢者医療広域連合納付金

本 年 度 予 算 額 の 財 源 内 訳 節       

款   項   目 前年度 比　較 特　　定　　財　　源 説　　　　　　　　　　　　明

国県支出金 地方債 その他

10 後期高齢者医療 2,048,503 2,020,219 28,284 2,047,503 1,000

広域連合納付金

5 後期高齢者医 2,048,503 2,020,219 28,284 2,047,503 1,000

療広域連合納

付金

5 後期高齢者 2,048,503 2,020,219 28,284 2,047,503 1,000 18 負担金、補 2,048,503 １．後期高齢者医療広域連合保険料等負担金

医療広域連 助及び交付 2,048,503

合納付金 金 （１）後期高齢者医療保険料等負担金 1,679,695 

（２）後期高齢者医療保険基盤安定負担金

368,808 

本年度
一般財源 区　　分 金　額

－ 191 －
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（単位 ： 千円）

15款 諸支出金

本 年 度 予 算 額 の 財 源 内 訳 節       

款   項   目 前年度 比　較 特　　定　　財　　源 説　　　　　　　　　　　　明

国県支出金 地方債 その他

15 諸支出金 1,800 1,800 0 1,800 0

5 還付金及び還 1,800 1,800 0 1,800 0

付加算金

5 保険料還付 1,800 1,800 0 1,800 0 22 償還金、利 1,800 １．過年度保険料還付金及び還付加算金

金 子及び割引

料

本年度
一般財源 区　　分 金　額

（単位 ： 千円）

20款 予備費

本 年 度 予 算 額 の 財 源 内 訳 節       

款   項   目 前年度 比　較 特　　定　　財　　源 説　　　　　　　　　　　　明

国県支出金 地方債 その他

20 予備費 1,000 1,000 0 1,000

5 予備費 1,000 1,000 0 1,000

5 予備費 1,000 1,000 0 1,000 29 予備費 1,000

本年度
一般財源 区　　分 金　額
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（単位 ： 千円）

20款 予備費

本 年 度 予 算 額 の 財 源 内 訳 節       

款   項   目 前年度 比　較 特　　定　　財　　源 説　　　　　　　　　　　　明

国県支出金 地方債 その他

20 予備費 1,000 1,000 0 1,000

5 予備費 1,000 1,000 0 1,000

5 予備費 1,000 1,000 0 1,000 29 予備費 1,000

本年度
一般財源 区　　分 金　額

－ 193 －

－ 192 －



　ア　会計年度任用職員以外の職員 (単位：千円)

報      酬 給      料 職員手当等 計

(       )

6 18,988 11,543 30,531 5,637 36,168

(       )

6 15,714 9,921 25,635 5,143 30,778

(       )

3,274 1,622 4,896 494 5,390

※(   )は、短時間勤務職員数について外書き

(単位：千円)

管理職員特別 時 間 外 及 び

勤 務 手 当 休日勤務手当

本   年   度 115 764 624 186 480 1,200

職 員 手 当 前   年   度 472 336 282 480 1,700

比        較 115 292 288 △ 96 △ 500

等       の 区        分 宿 日 直 手 当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 夜間勤務手当 児 童 手 当

本   年   度 4,389 3,665 120

内       訳 前   年   度 3,436 2,875 340

比        較 953 790 △ 220

備     考

地 域 手 当

区       分 職員数(人)
給          与          費

共  済  費 合     計

住 居 手 当 通 勤 手 当 特殊勤務手当 管 理 職 手 当

本   年   度

前   年   度

比        較

区        分 扶 養 手 当

１.一 般 職

(１)総    括 (単位：千円)

報      酬 給      料 職員手当等 計

(       )

7 21,421 12,686 34,107 6,399 40,506

(       )

7 17,846 10,884 28,730 5,810 34,540

(       )

3,575 1,802 5,377 589 5,966

※(   )は、短時間勤務職員数について外書き

(単位：千円)

管理職員特別 時 間 外 及 び

勤 務 手 当 休日勤務手当

本   年   度 115 862 624 260 480 1,200

職 員 手 当 前   年   度 536 336 356 480 1,700

比        較 115 326 288 △ 96 △ 500

等       の 区        分 宿 日 直 手 当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 夜間勤務手当 児 童 手 当

本   年   度 4,917 4,108 120

内       訳 前   年   度 3,885 3,251 340

比        較 1,032 857 △ 220

給   与   費   明   細   書

備     考合     計共  済  費

通 勤 手 当 特殊勤務手当 管 理 職 手 当区        分 扶 養 手 当 地 域 手 当 住 居 手 当

給          与          費
職員数(人)区       分

比        較

前   年   度

本   年   度
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　ア　会計年度任用職員以外の職員 (単位：千円)

報      酬 給      料 職員手当等 計

(       )

6 18,988 11,543 30,531 5,637 36,168

(       )

6 15,714 9,921 25,635 5,143 30,778

(       )

3,274 1,622 4,896 494 5,390

※(   )は、短時間勤務職員数について外書き

(単位：千円)

管理職員特別 時 間 外 及 び

勤 務 手 当 休日勤務手当

本   年   度 115 764 624 186 480 1,200

職 員 手 当 前   年   度 472 336 282 480 1,700

比        較 115 292 288 △ 96 △ 500

等       の 区        分 宿 日 直 手 当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 夜間勤務手当 児 童 手 当

本   年   度 4,389 3,665 120

内       訳 前   年   度 3,436 2,875 340

比        較 953 790 △ 220

備     考

地 域 手 当

区       分 職員数(人)
給          与          費

共  済  費 合     計

住 居 手 当 通 勤 手 当 特殊勤務手当 管 理 職 手 当

本   年   度

前   年   度

比        較

区        分 扶 養 手 当

１.一 般 職

(１)総    括 (単位：千円)

報      酬 給      料 職員手当等 計

(       )

7 21,421 12,686 34,107 6,399 40,506

(       )

7 17,846 10,884 28,730 5,810 34,540

(       )

3,575 1,802 5,377 589 5,966

※(   )は、短時間勤務職員数について外書き

(単位：千円)

管理職員特別 時 間 外 及 び

勤 務 手 当 休日勤務手当

本   年   度 115 862 624 260 480 1,200

職 員 手 当 前   年   度 536 336 356 480 1,700

比        較 115 326 288 △ 96 △ 500

等       の 区        分 宿 日 直 手 当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 夜間勤務手当 児 童 手 当

本   年   度 4,917 4,108 120

内       訳 前   年   度 3,885 3,251 340

比        較 1,032 857 △ 220

給   与   費   明   細   書

備     考合     計共  済  費

通 勤 手 当 特殊勤務手当 管 理 職 手 当区        分 扶 養 手 当 地 域 手 当 住 居 手 当

給          与          費
職員数(人)区       分

比        較

前   年   度

本   年   度

－ 195 －

－ 194 －



(２)給料及び職員手当等の増減額の明細（会計年度任用職員以外の職員）

区     分 増減額(千円) 説            明(千円)

給     料 3,274 給与改定に伴う増減分 1,180 平均改定率　3.0％

その他の増減分 2,094 職員の変動に伴う増減分

職員手当等 1,622 給与改定に伴う増減分 952 給与改定による各手当の増

地域手当 226

期末手当 388

勤勉手当 338

その他増減分 670 職員の変動に伴う増減分

1,170

業務量の変化

△ 500

    増 減 事 由 別 内 訳     (千円)               備                         考

　イ　会計年度任用職員 (単位：千円)

報      酬 給      料 職員手当等 計

 (     )

1 2,433 1,143 3,576 762 4,338

 (     )

1 2,132 963 3,095 667 3,762

(     )

301 180 481 95 576

※(   )は、短時間勤務職員数（パートタイム会計年度任用職員数）について外書き

(単位：千円)

時 間 外 及 び

休日勤務手当

本   年   度 98 74 528 443

前   年   度 64 74 449 376

比        較 34 79 67

児 童 手 当

　職 員 手 当
　
　等　　 　の

　内　　 　訳

備     考

通 勤 手 当

区       分 職員数(人)
給          与          費

共  済  費 合     計

特殊勤務手当 期 末 手 当 勤 務 手 当

本   年   度

前   年   度

比        較

区        分 地 域 手 当

－ 197 －

－ 196 －



(２)給料及び職員手当等の増減額の明細（会計年度任用職員以外の職員）

区     分 増減額(千円) 説            明(千円)

給     料 3,274 給与改定に伴う増減分 1,180 平均改定率　3.0％

その他の増減分 2,094 職員の変動に伴う増減分

職員手当等 1,622 給与改定に伴う増減分 952 給与改定による各手当の増

地域手当 226

期末手当 388

勤勉手当 338

その他増減分 670 職員の変動に伴う増減分

1,170

業務量の変化

△ 500

    増 減 事 由 別 内 訳     (千円)               備                         考

　イ　会計年度任用職員 (単位：千円)

報      酬 給      料 職員手当等 計

 (     )

1 2,433 1,143 3,576 762 4,338

 (     )

1 2,132 963 3,095 667 3,762

(     )

301 180 481 95 576

※(   )は、短時間勤務職員数（パートタイム会計年度任用職員数）について外書き

(単位：千円)

時 間 外 及 び

休日勤務手当

本   年   度 98 74 528 443

前   年   度 64 74 449 376

比        較 34 79 67

児 童 手 当

　職 員 手 当
　
　等　　 　の

　内　　 　訳

備     考

通 勤 手 当

区       分 職員数(人)
給          与          費

共  済  費 合     計

特殊勤務手当 期 末 手 当 勤 務 手 当

本   年   度

前   年   度

比        較

区        分 地 域 手 当

－ 197 －

－ 196 －



 ウ 級別職員数

級
職員数
  (人)

構成比
  (％)

(    ) (    )

(    ) (    )

(    ) (    )

(    ) (    )
1 16.7

(    ) (    )

(    ) (    )
1 16.7

(    ) (    )
2 33.3

(    ) (    )
2 33.3

(    ) (    )
6 100.0

(    ) (    )

(    ) (    )

(    ) (    )

(    ) (    )
1 16.7

(    ) (    )

(    ) (    )

(    ) (    )
3 50.0

(    ) (    )
2 33.3

(    ) (    )
6 100.0

※(   )は、短時間勤務職員数について外書き

令和６年１月１日現在

令和７年１月１日現在

区　　　　　　分

計

１

２

３

４

５

６

３

４

５

７

８

計

１

２

６

一  般  行  政  職

７

８

(３)給料及び職員手当等の状況（会計年度任用職員以外の職員）

 ア 職員１人当たり給与

一 般 行 政 職

平均給料月額(円) 224,983

令和７年１月１日現在 平均給与月額(円) 254,098

平均年齢(歳・月) 31.8

平均給料月額(円) 205,533

令和６年１月１日現在 平均給与月額(円) 220,135

平均年齢(歳・月) 30.3

行     政     職

 イ 初  任  給

国  の  制  度

一般行政職(円)

高      校      卒 194,500 188,000

大      学      卒 225,600 220,000

適        用       給       料       表

区                                   分

一 般 行 政 職 (円)区               分

－ 199 －

－ 198 －



 ウ 級別職員数

級
職員数
  (人)

構成比
  (％)

(    ) (    )

(    ) (    )

(    ) (    )

(    ) (    )
1 16.7

(    ) (    )

(    ) (    )
1 16.7

(    ) (    )
2 33.3

(    ) (    )
2 33.3

(    ) (    )
6 100.0

(    ) (    )

(    ) (    )

(    ) (    )

(    ) (    )
1 16.7

(    ) (    )

(    ) (    )

(    ) (    )
3 50.0

(    ) (    )
2 33.3

(    ) (    )
6 100.0

※(   )は、短時間勤務職員数について外書き

令和６年１月１日現在

令和７年１月１日現在

区　　　　　　分

計

１

２

３

４

５

６

３

４

５

７

８

計

１

２

６

一  般  行  政  職

７

８

(３)給料及び職員手当等の状況（会計年度任用職員以外の職員）

 ア 職員１人当たり給与

一 般 行 政 職

平均給料月額(円) 224,983

令和７年１月１日現在 平均給与月額(円) 254,098

平均年齢(歳・月) 31.8

平均給料月額(円) 205,533

令和６年１月１日現在 平均給与月額(円) 220,135

平均年齢(歳・月) 30.3

行     政     職

 イ 初  任  給

国  の  制  度

一般行政職(円)

高      校      卒 194,500 188,000

大      学      卒 225,600 220,000

適        用       給       料       表

区                                   分

一 般 行 政 職 (円)区               分

－ 199 －

－ 198 －



 オ 期末手当、勤勉手当

※(   )は、再任用職員の支給率

 カ 定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

 キ 地域手当

(％)

(人)

(％) (  3.0  ）

※(   )は、経過措置による令和７年度の指定基準

国 の 制  度

前   年   度

0.02.3002.300

(  0.0  )(  1.2  ）

(  1.175  ）

支   給   期   別   支   給   率

0.02.300

4.60

(  0.0  )

支 給 率 計

(  1.2  ）(  1.2  ）

(  1.2  ）

本   年   度

区　　　　分
３月（月分）１２月（月分）６月（月分）

0.02.2502.250

(  0.0  )(  1.175  ）

等 級 に よ る 加 算 措 置

2.300

( 2.4 )

   (月分)
備   考

職制上の段階、職務の

有

備 　考
加算措置等

定年前早期退職特例措置 2～20％加算

定年前早期退職特例措置 2～45％加算47.709

有

( 2.4 )

4.50

( 2.35 )

4.60

２５年勤続の者

有

その他の

    （月分）    （月分）

47.70924.586875 33.27075

２０年勤続の者

    （月分）

最高限度

    （月分）

３５年勤続の者

(支給率等)

国  の  制  度

47.70947.70933.2707524.586875

4.0

6

4.0

全地域

区　　　　　分

支  給  率  等

国の指定基準に基づく支給率

支給対象職員数

支    給    率

支  給  対  象  地  域

  (級別の標準的な職務内容)

８    級 ７    級 ６    級 ５    級 ４    級 ３    級 ２    級 １    級

係　　　長 主　任　主　事 主　　　事 事  務  員

 エ 昇給

代 表 的 な 職 種

一般行政職

（Ａ） （人） 6 6

（Ｂ） （人） 6 6

１号給 （人）

２号給 （人）

３号給 （人） 1 1

４号給 （人） 5 5

何号給 （人）

（Ｂ）／（Ａ） （％） 100.0 100.0

（Ａ） （人） 6 6

（Ｂ） （人） 5 5

１号給 （人）

２号給 （人）

３号給 （人）

４号給 （人） 5 5

何号給 （人）

（Ｂ）／（Ａ） （％） 83.3 83.3

区      分

標準的な職務内容

区                  分

本
 
 
年
 
 
度

  比               率

  号給数別内訳

合     計

  昇給に係る職員数

  職      員      数

前
 
 
年
 
 
度

  比               率

  号給数別内訳

  昇給に係る職員数

  職      員      数

－ 201 －

－ 200 －



 オ 期末手当、勤勉手当

※(   )は、再任用職員の支給率

 カ 定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

 キ 地域手当

(％)

(人)

(％) (  3.0  ）

※(   )は、経過措置による令和７年度の指定基準

国 の 制  度

前   年   度

0.02.3002.300

(  0.0  )(  1.2  ）

(  1.175  ）

支   給   期   別   支   給   率

0.02.300

4.60

(  0.0  )

支 給 率 計

(  1.2  ）(  1.2  ）

(  1.2  ）

本   年   度

区　　　　分
３月（月分）１２月（月分）６月（月分）

0.02.2502.250

(  0.0  )(  1.175  ）

等 級 に よ る 加 算 措 置

2.300

( 2.4 )

   (月分)
備   考

職制上の段階、職務の

有

備 　考
加算措置等

定年前早期退職特例措置 2～20％加算

定年前早期退職特例措置 2～45％加算47.709

有

( 2.4 )

4.50

( 2.35 )

4.60

２５年勤続の者

有

その他の

    （月分）    （月分）

47.70924.586875 33.27075

２０年勤続の者

    （月分）

最高限度

    （月分）

３５年勤続の者

(支給率等)

国  の  制  度

47.70947.70933.2707524.586875

4.0

6

4.0

全地域

区　　　　　分

支  給  率  等

国の指定基準に基づく支給率

支給対象職員数

支    給    率

支  給  対  象  地  域

  (級別の標準的な職務内容)

８    級 ７    級 ６    級 ５    級 ４    級 ３    級 ２    級 １    級

係　　　長 主　任　主　事 主　　　事 事  務  員

 エ 昇給

代 表 的 な 職 種

一般行政職

（Ａ） （人） 6 6

（Ｂ） （人） 6 6

１号給 （人）

２号給 （人）

３号給 （人） 1 1

４号給 （人） 5 5

何号給 （人）

（Ｂ）／（Ａ） （％） 100.0 100.0

（Ａ） （人） 6 6

（Ｂ） （人） 5 5

１号給 （人）

２号給 （人）

３号給 （人）

４号給 （人） 5 5

何号給 （人）

（Ｂ）／（Ａ） （％） 83.3 83.3

区      分

標準的な職務内容

区                  分

本
 
 
年
 
 
度

  比               率

  号給数別内訳

合     計

  昇給に係る職員数

  職      員      数

前
 
 
年
 
 
度

  比               率

  号給数別内訳

  昇給に係る職員数

  職      員      数

－ 201 －

－ 200 －



  

令令 和和 ７７ 年年 度度  

  

  

木木 更更 津津 市市 介介 護護 保保 険険 特特 別別 会会 計計 予予 算算  

    

 ク 特殊勤務手当

(％)

 ケ その他の手当

国 木更津市

・交通機関利用者　定期代150,000円までは全額支給 ・交通機関利用者　全額支給

・交通用具利用者 ・交通用具利用者

　　使用距離等に応じて2,000円～31,600円を支給

一般行政職

(％)

 支 給 対 象 職 員 の 比 率
0.00

区        分

 代表的な特殊勤務手当の名称

区　　　　　　　　　　　分

 給 料 総 額 に 対 す る 比 率

  (令和７年１月１日現在)

全職種

0.00

その他

代  表  的  な  職  種

0.000.00

0.00 0.00

住  居  手  当 同　　　じ

通  勤  手  当 異  な  る

扶　養  手  当

差　　　　異　　　　の　　　　内　　　　容

同　　　じ

国の制度との異同

  使用距離等に応じて4,700円～24,500円を支給

－ 203 －

－ 202 －
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