
      

      

 
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

求める人物像 

・人とのつながりを大切にする人 

・自信を持って新しいことに挑戦する人 

・木更津市に貢献したいという強い意欲と高い志のある人 

 

 

 

 

 

令和６年度 第５回 

木 更 津 市 職 員 採 用 試 験 案 内 
（令和７年１月１日採用） 

やりがいが実感できる仕事を

一緒にしませんか？ 



申し込み手続きをする際は、本試験案内及び試験申込書の注意事項をよくお読みください。 

 

 令和６年度第５回木更津市職員採用試験を次のとおり行います。 

 

１ 募 集 要 領 

 ⑴ 試験職種・募集人員・受験資格（年齢要件等） 

○ 令和７年１月１日採用 

試験職種 募集人員 受験資格 

一般行政職 

（職務経験者） 
３名 

昭和５４年４月２日から平成６年４月１日までに生まれ

た人（学歴を問わない） 

さらに、民間企業や官公庁等での職務経験が直近１０年

中（令和６年１２月３１日時点）６年以上ある人 

一般行政職（学芸員） 

（職務経験者） 
２名 

昭和５４年４月２日から平成６年４月１日までに生ま

れ、学校教育法に基づく大学（短期大学を除く）又は大

学院及びこれと同等と認められる学校において考古学を

専攻して卒業し、かつ博物館法に規定する学芸員となる

資格を有する人 

さらに、博物館や美術館、またはギャラリー等で当該職

種に関連する職務経験が６年以上ある人 

土木職 

（職務経験者） 
２名 

昭和５４年４月２日から平成６年４月１日までに生まれ

た人（学歴を問わない） 

さらに、民間企業や官公庁等での土木工事の施工管理ま

たは土木関連の計画・設計に関する実務経験が６年以上

ある人 

建築職 

（職務経験者） 
 ２名 

昭和５４年４月２日から平成６年４月１日までに生まれ

た人（学歴を問わない） 

さらに、民間企業や官公庁等での建築に関連する職務経

験が６年以上ある人 

保健師 

（職務経験者） 
 ２名 

昭和５４年４月２日から平成６年４月１日までに生ま

れ、保健師の資格を有する人 

さらに、民間企業や官公庁等での当該職種に関連する職

務経験が６年以上ある人 

管理栄養士 

（職務経験者） 
 ２名 

昭和５４年４月２日から平成６年４月１日までに生ま

れ、管理栄養士の資格を有する人 

さらに、民間企業や官公庁等での当該職種に関連する職

務経験が６年以上ある人 

ただし、次のいずれかに該当する人は受験できません。 

  ① 日本の国籍を有しない人 

  ② 禁こ以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなる

までの人 

  ③ 木更津市職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない人 

  ④ 日本国憲法施行の日以降において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊

することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人 

  ⑤ 令和６年度内ですでに本市の採用試験を受験した人 



 ⑵ 試験職種について 

  申し込める試験職種は、一人につき一職種です。複数の試験職種に申し込みをしたことが判

明した場合は、受験資格を取り消すものとします。 

  また、申し込み後の試験職種の変更はできません。 

⑶ 職務経験者の受験資格について 

・受験資格における「職務経験」は、民間企業等において週あたり３０時間以上（※１）の 

勤務を１年以上継続して就業した期間が該当します。 

・「直近１０年中」とは、平成２７年１月１日以降のことです。 

・「民間企業や官公庁等での職務経験」には、会社員、自営業者、公務員等としての職務経験が

該当します。 

・１年以上継続した職務経験が複数ある場合は、通算できます。ただし、同一期間内に複数 

の職務に従事した場合は、いずれか一方のみの職歴に限ります。 

・育児休業や病気休業等、職務に従事していない期間は職務経験に含みません。（※２） 

・最終合格後、職務経験期間の確認のため、職歴証明書等を提出していただきます。なお、 

職務経験期間が確認できない場合は、採用されません。 

（※１）週あたりの勤務時間は、就業規則等で定められた所定労働時間が該当します。時間外

勤務は該当しませんのでご注意ください。 

（※２）同じ企業等の職務経験の中に、１か月以上の休職、休業期間（育児休業、介護休業

等）がある場合、その期間は職務経験期間に含めることができません。 

 

２ 職 務 内 容 

職種 職務内容 

一般行政職 主に一般行政事務に従事します。 

一般行政職（学芸員） 
主に埋蔵文化財の発掘調査その他学芸員の資格を活かした業務に従事

する他、一般行政事務に従事します。 

土木職 
主に市の道路・公園・上下水道等の整備及び都市計画などのまちづくり

における専門技術を要する業務に従事します。 

建築職 
主に公共施設の設計・管理、建築物等の確認及び検査、都市計画、まち

づくりなどの建築に関する専門技術を要する業務に従事します。 

保健師 主に母子及び成人の保健指導業務に従事します。 

管理栄養士 主に管理栄養士の知識を必要とする業務に従事します。 

 

３ 受 験 手 続 

⑴ 試験案内等の入手 

  令和６年９月４日（水）から受付最終日まで、下記の場所で配布します。 

  ・木更津市役所駅前庁舎総務部職員課（８階）、朝日庁舎庁内案内 

  また、木更津市公式ホームページからダウンロードできます。 



 ⑵ 申込手続き 

ア．申込方法 

   原則、木更津市公式ホームページの採用試験情報内にある専用フォーマットよりオンライ

ン申込みをしてください。 

インターネット環境が整わないなど、紙の受験申込用紙を希望される方は木更津市役所駅

前庁舎総務部職員課（８階）にて配布いたします。遠方によりお越しいただくことが困難

など、紙の受験申込用紙の郵送を請求される場合は令和６年９月１０日（火）までに総務

部職員課までお問合せください。 

イ．事前準備（申込みには以下のものが必要となります。） 

○パソコン又はスマートフォン（スマートフォン以外の携帯電話には対応していません。） 

○本人のメールアドレス 

※「city.kisarazu.lg.jp」のドメインから送付される電子メールが受信できるように設定 

○顔写真のデータ 

※申込前６か月以内に背景無地・脱帽・上半身正面向きで本人と確認できるものとします。 

サイズは、縦のピクセル数：横のピクセル数＝４：３としてください。また、本データ

は、受験票に印刷し本人確認のために使用する重要な資料となりますので、写真館など

で撮影されたデータ等の明瞭な写真の使用をお薦めします。不明瞭な場合は差替えを指

示することがあります。 

ウ．受験票について 

 受験票は書類審査に合格した方のみ合格通知に同封して送付します。 

 

４ 受 付 期 間 

  令和６年９月４日（水）から９月２４日（火）まで 

オンライン申込みをする場合は、令和６年９月４日（水）９時００分から９月２４日（火） 

２３時５９分までに送信されたものが有効となります。 

  申込書等に不備があり、受付ができない場合がありますので、受付期間にかかわらず余裕を

持って早めにお申込みをしてください。 

インターネット環境が整わない場合など、郵送でお申込みされる場合の期限は、 

令和６年９月２４日（火）必着になります。 

 

５ 試 験 の 詳 細 

 ⑴ 書類審査 

申込時に提出されたエントリーシートをもとに書類審査を行います。 

  書類選考に合格された方のみ、人物試験を受験できます。 

 

 

 

 

 

 



⑵ 人物試験 

 適性検査及び面接試験（１次面接、２次面接）を行います。 

試験 日時 場所 

面接試験 

・ 

適性検査 

令和６年１０月２４日（木） 

（土木職、建築職、保健師、管理栄養士） 

 

令和６年１０月３１日（木） 

（一般行政職、一般行政職（学芸員）） 

木更津市役所駅前庁舎 

（木更津市富士見１丁目２番１

号） 

  ※ 試験日は追加・変更になる場合があります。 

※ 人物試験の受験対象者は、書類審査を合格した方に限ります。 

  ※ 試験当日は、筆記用具（ボールペン）を持参してください。 

 

６ 合 格 者 の 発 表  

試験区分 発表方法 発表予定時期 

書類審査 
木更津市公式ホームページに掲載します。 

合格者のみ郵送により通知します。 

令和６年１０月１０日（木） 

（土木職、建築職、保健師、

管理栄養士） 

令和６年１０月２１日（月） 

（一般行政職、一般行政職

（学芸員）） 

面接試験 
合否に関わらず、受験者全員に結果を郵送し

ます。 
１１月上旬頃 

 ※発表日は変更になる場合があります。 

 

７ 合 格 か ら 採 用 ま で 

  最終合格者は、採用候補者名簿に登載され、その中から採用者が決定されます。 

  なお、採用予定日は令和７年１月１日です。 

 

８ 給 与 

  初任給は、採用前の経歴に応じ、木更津市の職員の給与に関する条例の規定によって決定さ

れます。令和６年４月現在の初任給（地域手当含む。）の例は次のとおりです。 

大学卒業直後に民間企業等で正規職員として経歴がある場合の初任給モデル 

職務経験 格付 初任給（地域手当含む） 

６～７年 

３級 

２４８，１２７円 

１０年 ２６１，００２円 

１５年 ２６７，６９７円 

２０年 ２９４，４７７円 

  このほか次の手当が支給され、条例の改正が行われた場合はその定めるところによります。 



   扶養手当、住居手当、通勤手当、特殊勤務手当、時間外勤務手当、期末・勤勉手当等 

 

９ 勤 務 時 間 ・ 休 暇 

 ⑴ 勤務時間 

   原則として週３８時間４５分（ただし、勤務場所や勤務内容によっては、取り扱いが異な

る場合があります。） 

 ⑵ 有給休暇 

   年次休暇・特別休暇（忌引、結婚等） 

 

１０ お問合せ・書類提出先 

   木更津市総務部職員課 

   〒２９２－８５０１ 木更津市富士見１丁目２番１号スパークルシティ木更津８階 

   電話 ０４３８－２３－７４６７ 

   E-Mail shokuin@city.kisarazu.lg.jp 

   ホームページ http://www.city.kisarazu.lg.jp/ 


